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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DAS ALAGOAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

CREDENCIAMENTO N° 06/2025
Processo Administrativo n® 102/2025

Torna-se publico que o Municipio de Conceicdo das Alagoas/MG juntamente com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, para conhecimento de quem possa
interessar, realizara licitacdo através do PROCEDIMENTO AUXILIAR, na forma de
CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°
136/2025, da Lei Municipal n° 1.360 de 17 de junho de 2025, e demais legislacfes aplicaveis
e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

1.1. O presente edital de chamamento publico esta fundamentado no inciso I, do art. 79, da
Lei 14.133 de 2021, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica.

1.2. Referido edital ainda constara publicado integralmente com todos 0s seus anexos, no
PNCP — Portal Nacional de Contratacfes Publicas.

1.3. Conforme consta do Inciso XLIII do artigo 6° da Lei Federal de n°® 14.133/2021, o
Credenciamento Pablico € um processo administrativo de chamamento pablico, em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens, para que
preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para executar o
objeto, quando convocados.

1.4. Nao se tratara o credenciamento de uma modalidade de licitacdo, pois nao existe
concorréncia e ou competicdo, ja que todas as empresas e pessoas fisicas que preencherem os
requisitos deste instrumento convocatorio serdo CREDENCIADAS.

1.5. O Credenciamento Publico € um procedimento auxiliar das licitacGes e das contratacoes,
conforme disposto no Artigo 78° da Lei Federal de n® 14.133/2021.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente procedimento € o credenciamento e cadastramento de reserva de
pessoa juridica, para prestacdo de servicos na funcdo de cuidador e auxiliar de cuidador de
pessoas com deficiéncia sem vinculos familiares, durante o ano de 2025, conforme
disposicOes constantes neste instrumento e seus anexos.

2.2. A remuneracdo dos servigos prestados tem como parametro os valores estabelecidos
neste edital, feito com base em pesquisas realizadas.

2.3. Os credenciados deverdo especificar quais os itens que tém interesse.

2.4. O presente credenciamento tera validade de 01 (um) ano, a contar da homologagao
do processo, em que O quantitativo do servico serd dividido pela ordem de
credenciamento, sendo que se houver empate, serd realizado sorteio para fins de
desempate.

2.5. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar. Por se tratar de um
Credenciamento, a Prefeitura Municipal poderd contratar os servicos quando houver
necessidade, ndo tendo ainda obrigacdo de efetuarem quaisquer contratacdes, quando tudo
sera pautado no interesse publico e conveniéncia administrativa.

2.6. Os profissionais habilitados poderdo ser convocados, a critério da entidade publica, para
formalizagdo do Termo de Adeséo de Credenciamento.
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2.7. Ap6és a_ assinatura _do Termo de Adesdo de Credenciamento pelo profissional
habilitado, as convocacdes para a prestacdo dos servicos ocorrerdo a critério da entidade
publica, observando-se rigorosamente 0 sistema de ordem de credenciamento, cuja
distribuicdo da demanda ocorrera com 0s sequintes critérios: atuacdo profissional, com
maior_tempo _de servico, em 6rgaos publicos ou privados, devendo para tanto serem
demonstrados_documentos que comprovem o tempo de experiéncia. Em caso de empate
entre o critério de distribuicdo da demanda, sera por fim realizado o sorteio.

2.8. Com base nesse procedimento, serdo emitidas as Ordens de Execugéo de Servigo para a
realizacdo do servigco, conforme as necessidades da administracdo e os termos estabelecidos
pela entidade publica. Salvo pedido de descredenciamento, o registro de requerimento de
participacdo do profissional interessado e a assinatura do Termo de Adesdo de
Credenciamento implicam seu aceite das eventuais alteragdes supervenientes no Edital de
Credenciamento - Chamamento Publico.

2.9. A contratacdo do profissional credenciado sera realizada por meio de Termo de Adesédo
de Credenciamento de Prestacéo de Servigos.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados que previamente cadastrados e
credenciados na Prefeitura Municipal de Conceigéo das Alagoas/MG.

3.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade
promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo
logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar inabilitacdo no momento
da habilitacéo.

3.5. N&o poderdo participar do credenciamento:

3.5.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.5.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo
publica federal em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

3.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

3.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacédo trabalhista;

3.5.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.6. Na@o poderda participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do
contrato agente publico do érgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap0s 0 exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n°
14.133, de 2021.
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3.7. O impedimento de que trata o item 3.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
interessado.

3.8. Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo poderéa participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.9. A vedagdo de que trata o item 3.5.3 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA MANIFESTACAQO DA INTENCAO EM SE CREDENCIAR.

4.1. Apos a publicacédo deste edital, os interessados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para organizarem sua documentacdo, sendo que a Administragdo comecara a analise de
todos os interessados a partir do primeiro dia util apds o término do prazo acima (cinco dias
Uteis).

4.2. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados e credenciados na Prefeitura
Municipal de Conceigdo das Alagoas/MG e encaminhardo pessoalmente, por procurador ou
via correios em envelope lacrado, o requerimento de participacdo com a indicagdo de sua
intencdo em se credenciar para prestacéo dos servicgos.

4.3. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

4.4. No valor da contratacdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucédo do objeto.

4.5. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo em se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Ges contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicéo.

4.6. No requerimento de participacdo com a indicagdo de sua intencdo em se credenciar, 0
interessado apresentara também declaracdo que:

4.6.1. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

4.6.2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4.6.3. N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.6.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.7. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
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devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adoc¢ao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da pessoa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erério, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucao do contrato.

4.8. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.9. A falsidade da declaracdo de que trata o item 4.5 sujeitard o interessado as sancfes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.10. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso.

5. DA HABILITACAO

5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo
exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original ou
por copia legivel.

5.3. O 6rgdo credenciante terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para analisar a documentacéao
apresentada pelo interessado.

5.4. A habilitacdo serad verificada através de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais e ndo-digitais.

5.5. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus documentos de
habilitacdo e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

5.5.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar inabilitacdo no momento
da habilitacéo.

5.6. A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de érgéos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

5.6.1. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo protocolados pessoalmente, por
produrador ou via correio até a conclusdo da fase de habilitacéo.

5.7. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.7.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado; e

5.7.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.8. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

5.9. Caso a Comissdo de Contratacdo para Credenciamento solicite a realizacdo de diligéncias
complementares, como previsto no item 5.7, o profissional inscrito devera atender ao pedido
realizado no prazo de até 02 (dois) dias Uteis.

5.10. Apos o decurso do prazo do item 5.9 sem manifestacdo do profissional inscrito ou sem a
entrega dos documentos faltantes, a Comissdo de Contratacdo para Credenciamento
comunicara ao requerente que a proposta foi inabilitada por auséncia de apresentacdo da
documentacéo e de atendimento da diligéncia.

5.11. Conferida a documentacdo e considerada apta para o credenciamento, a Comissdo de
Contratacdo para Credenciamento emitird parecer técnico favoravel que atestara os requisitos
de habilitacdo juridica, qualificagdo técnica, regularidade fiscal e trabalhista, nos autos do
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processo administrativo do credenciamento, remetendo-o a Alta Administragdo, para demais
providéncias.
5.12. Os demais documentos de habilitacdo e qualificacdo técnica estdo estabelecidos no
termo de referéncia anexo a este edital, devendo ser observados e atendidos por todos 0s
interessados.

6. DOS RECURSOS

6.1. A interposicdo de recurso referente & habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a
anulacdo ou revogacdo do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n°
11.878, de 2024.

6.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo da deciséo.

6.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do
interessado:

6.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de
precluséo;

6.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicacdo da
deciséo.

6.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrénico,
portal do 6rgéo, entre outros).

6.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratacédo, a qual podera reconsiderar sua deciséo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo nédo serdo conhecidos.

6.7. O recurso e o pedido de reconsideracao nado terdo efeito suspensivo.

6.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
6.9. Os resultados dos recursos interpostos serdao divulgados por meio do sitio eletrénico:
www.conceicaodasalagoas.mg.gov.br e para o e-mail do profissional interessado caso tenha
indicado em sua documentacao de habilitacéo.

7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

7.2.1.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
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7.2.3. Declaracgédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

7.2.4. Multa:

1. Morat6ria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatdria, para as infracBes descritas nas alineas “¢” a “h” do subitem 7.1, de 5% a
30% do valor do Contrato.

3. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 7.1,
de 5% a 15% do valor do Contrato.

4. Para infra¢do descrita na alinea “b” do subitem 7.1, a multa sera de 5.% a 20% do valor do
Contrato.

5. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 7.1, a multa serd de 5.% a 20% do valor
do Contrato.

6. Para a infragcdo descrita na alinea “a” do subitem 7.1, a multa sera de 5.% a 20% do valor
do Contrato, ressalvadas as seguintes infracoes:

7.3. A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

7.3.1. Todas as sancOes previstas neste edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

7.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

7.3.3. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

7.4. A aplicacdo das sancOes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.5. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

7.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos
no Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
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administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.8. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢es por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal.

7.9. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

7.10.  Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgdo
ora contratante.

8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o edital por irregularidade na aplicacdo
da Lei Federal n® 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre o0s seus termos, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame apontando de
forma clara e objetiva as falhas e/ou irregularidades que entende viciarem 0 mesmo.

8.2. Decaira do direito de impugnar os termos do Edital aquele que ndo o fizer dois dias que
antecedem a data de abertura do credenciamento, apontando de forma clara e objetiva as
falhas e/ou irregularidades que entende viciarem o0 mesmo.

8.3. Serdo admitidas Impugnacdes do Edital por intermédio de e-mail
licitacao.pmca(@conceicaodasalagoas.mg.gov.br.

8.4. Sera admitida, no entanto, Impugnacdo remetida via correspondéncia fisica para o
endereco citado, desde que seja recebido pelo Municipio no prazo estipulado no item
anterior. O recebimento em data posterior sera considerado intempestivo.

8.5. Se procedente e acolhida a Impugnacéo do Edital, seus vicios serdo sanados, reabrindo-se
0 prazo inicialmente estabelecido, exceto, quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar
a formulacéo das propostas.

9. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no Edital de Credenciamento - Chamamento Publico sera publicado por meio de
Ata de Divulgacdo da Lista de Credenciados e Descredenciados e estara permanentemente
disponivel e atualizado no sitio eletrdnico https://www.conceicaodasalagoas.mg.gov.br
conforme condigdes estabelecidas em Edital de Credenciamento - Chamamento Publico.

9.2. A lista de credenciadas serd homologada e divulgada com a classificacdo da ordem de
distribuicdo das demandas dos credenciados conforme critério de experiéncia e certificacdes
estabelecidos no edital de credenciamento.

9.3. Os profissionais que registrarem o requerimento de participacdo em data posterior ao
periodo estabelecido para o ciclo de credenciamento e que forem considerados habilitados
pela Comissdo de Contratacdo para Credenciamento passardo a integrar a lista de
profissionais credenciados, a partir do dltimo nimero da ordem de contratacdo da lista do
primeiro ciclo.
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10. DA CONTRATACAO

10.1. Ap6s divulgacdo da lista de credenciados, 0 6rgdo ou a entidade poderd convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da
Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. A administracdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e no edital
de credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocacao
pela administracdo, seréd de 03 (trés) dias Uteis.

10.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde
que o motivo apresentado seja aceito pela administragéo.

10.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratagdo, a administracdo devera
realizar consulta para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento serd de 12
(doze) meses.

10.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagio expressa da
Administracéo.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracéo.
11.2. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. Arevogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados
que dele resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias;

11.4.2. perda das condicGes de habilitacdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.

11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para
possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servi¢os ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor
ndo regularize a sua situacao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo
ou da entidade contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com empresa ou
profissional que estiver irregular.
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12. DA CONTRATACAO, VIGENCIA E ALTERACOES

12.1. Apbs a divulgacdo da lista de empresas / profissionais habilitados, a Administracdo
convocaré cada um para assinatura do Termo de Credenciamento, sendo que a auséncia de
assinatura no referido instrumento juridico dentro do prazo estipulado neste edital implicara
na perda do direito ao credenciamento.

12.2. A convocagdo do profissional credenciado para a assinatura do Termo de
Credenciamento ocorrerd por meio de mensagens eletrénicas encaminhadas pela Comisséo de
Contratacdo para Credenciamento e/ou pelo gestor da unidade demandante, para o e-mail e 0
celular informados no requerimento de participagdo, sendo responsabilidade do credeniado
manter seus dados de contato atualizados junto ao Municipio.

12.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocacao
pela administracdo é de 03 (trés) dias Uteis.

12.4. O prazo de que trata o item 12.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde
que o motivo apresentado seja aceito pela administragéo.

12.5. O profissional credenciado que ndo realizar a assinatura do Termo de Credenciamento
de Prestacdo de Servigos nos prazos previstos neste Edital serd descredenciado.

12.6. Quando convocado para execucdo do objeto, o profissional credenciado devera
comprovar que mantém todos o0s requisitos de habilitacdo exigidos no Edital de
Credenciamento - Chamamento Publico, para fins de assinatura de contrato de
credenciamento.

12.7. A assinatura de Termo de Credenciamento de Prestacdo de Servigos ndo estabelece ou
gera qualquer obrigacdo contratual ao Municipio e tampouco gera qualquer vinculo
empregaticio ou funcional do credenciado com o Municipio, visto que a prestacdo de servigos
de que trata este Edital possui carater autbnomo e eventual.

12.8. As contratagdes ocorrerdo conforme a necessidade da CONTRATANTE, de forma
autbnoma e eventual, a cada demanda pela prestacdo do servicos, em complementaridade a
capacidade da GESTORA D CONTRATO de compor a demanda, observada a
disponibilidade orgcamentaria e financeira e de forca de trabalho, enquanto perdurar a situagédo
fatica e os motivos que ensejaram a publicacdo do presente Edital, adotando instrumentos
aptos a substituicdo do contrato, conforme admitido pelo artigo 95, da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.9. As empresas / profissionais serdo convocados, em conformidade com a ordem de
credenciamento, cuja distribuicdo da demanda ocorrera com 0s sequintes critérios: atuacéo
profissional, com maior tempo de servi¢o, em 6rgdos publicos ou privados, devendo para
tanto serem demonstrados documentos que comprovem o tempo de experiéncia e por meio
de sorteio, se houver empate.

12.10. Caso a demanda seja insuficiente, o credenciado terd 02 (dois) dias Uteis para
confirmar interesse na contratacdo, sob pena de convocacdo do proximo credenciado,
respeitada a lista consolidada da especialidade de acordo com a ordem de distribuicdo da
demanda.

12.11. O(A) CREDENCIADO(A) PRESTADOR(A) DE SERVICO devera iniciar as suas
atividades no dia informado pelo contratante.

12.12. Vigéncia dos contratos A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento é de
01 (um) ano, contada da assinatura do instrumento contratual - Termo de Adesdo de
Credenciamento de Prestacdo de Servicos, podendo ser prorrogado até o limite de 05 (cinco)
anos, conforme estabelecido no artigo 106, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e sera estabelecida
no edital, observado o disposto no art. 105, da Lei n® 14.133, de 2021.

12.13. Alteracdo dos contratos Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser
alterados, observado o disposto no art. 124, da Lei n® 14.133, de 2021.
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13. REAJUSTE

13.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 10/06/2025.

13.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA — indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(dao), obrigatoriamente,
0(s) definitivo(s).

13.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

13.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto serdo custeadas pela seguinte dotacao
orcamentaria: 500 — 1.195-02.19.01.08.244.0064.2.0286.3.3.90.39.00

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente
na Administracéo.

15.2 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

15.3. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratacGes
Pablicas (PNCP) e endereco eletrénico licitacao@conceicaodasalagoas.mg.gov.br.

15.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

15.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

15.5.2 ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

15.5.3 ANEXO Il — Declaracdes

15.5.4 ANEXO IV — Modelo de Proposta

Conceicdo das Alagoas/MG, 30 de julho de 2025.

CELSON PIRES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL


mailto:licitacao@conceicaodasalagoas.mg.gov.br

0 U PREFEITURA DE ~

. CONCEICAO
W N DAS ALAGORS

CONECTADACOM O FUTURO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DAS ALAGOAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  credenciamento e cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de
servicos na funcdo de cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem
vinculos familiares, durante o ano de 2025, conforme disposicdes constantes neste
instrumento e seus anexos.

1.2. Dos itens e quantidades:
Ite | Especialidade Quant. | Valor \Valor
m Horas Unitario [Total
01 | PRESTACAO DE SERVICO DE AUXILIAR | 45.000 10,00 450.000,00
CUIDADOR DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA
02 | PRESTACAO DE SERVICO DE CUIDADOR | 90.000 13,00 1.170.000,00
DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.3. Da equipe
07 Cuidadores - Residéncia inclusiva Diurno

07 Cuidadores - Residéncia Inclusiva Noturno
04 Auxiliares de Cuidador - Residéncia Inclusiva Diurno
04 Auxiliares de Cuidador - Residéncia Inclusiva Noturno

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Segundo a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) por meio da Resolucdo n® 109 de 11 de novembro
2009, o Acolhimento Institucional caracteriza-se como um Servico de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade destinado a jovens e adultos, de ambos 0s sexos, com um ou
diversos graus de dependéncia que ndo dispdem de condi¢des para permanecer na familia.

2.2. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autos sustento e convivio com 0s
familiares.

2.3. O Servico de Residéncia Inclusiva integra a Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, servico ainda néo pactuado
pelo Municipio de Concei¢do das Alagoas, refere-se a unidades que tém por finalidade
proporcionar as condicdes necessarias para a construgcdo progressiva para a autonomia e do
protagonismo dos residentes, no desenvolvimento das atividades da vida diaria. Tambem
incentiva o exercicio da participacdo social e comunitaria, além de promover o fortalecimento
dos vinculos familiares, cujo proposito visa a convivéncia e/ou reintegracdo familiar e
comunitaria.

2.4. O municipio de Conceicdo das AlagoassMG necessita promover a credenciamento e
cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de servigos na fungdo de
cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem vinculos familiares,
durante o ano de 2025, conforme disposi¢des constantes neste instrumento e seus anexos,
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0s quais ja existem no Municipio, sob a supervisdo e gerenciamento da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.

2.5. Cumpre ressaltar, que a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, tem como
objetivo principal em prevenir situacbes de risco social, desenvolver sentimentos de
pertencas, ampliar trocas culturais e de conhecimentos, fortalecendo, assim os vinculos e
estimulando a socializacdo comunitéria.

2.6. Ademais, as atividades desenvolvidas pelos Programas, destacam-se as de natureza
artistica, cultural e ladicas, que funcionam como estratégias para promover a convivéncia e a
ressignificacdo de experiéncias conflituosas, violentas e traumaticas vivenciadas pelos
usuarios, e ainda acautelar, monitorar e salvaguardar os beneficiarios em situacdo de
vulnerabilidade e precaridade social.

2.7. A necessidade de enfrentar os desafios relacionados a inclusdo social, a vulnerabilidade
juvenil e a falta de oportunidades de desenvolvimento. A auséncia de atividades
socioeducativas estruturadas pode resultar no aumento da ociosidade, na exposicdo a
situacdes de risco social e na dificuldade de integracdo social e profissional desses individuos.

3. DAS INSCRICOES E CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Os interessados deverdo encaminhar pessoalmente, por procurador ou via correios em
envelope lacrado, o requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se
credenciar e documentos exigidos neste termo de referéncia.

3.2. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucédo do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicacdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.5. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, 0
interessado apresentara também declaracéo que:

3.5.1. Estéa ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que o valor da contraprestacao compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.5.2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.5.3. N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.5.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necesséarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos
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agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao eréario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaracdo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sancfes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado dever4 comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. O municipio de Concei¢cdo das Alagoas/MG necessita promover o credenciamento e
cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de servicos na funcdo de
cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem vinculos familiares,
durante o ano de 2025, conforme disposi¢cdes constantes neste instrumento e seus anexos
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DAS ALAGOAS, 0s quais ja existem no
Municipio, sob a superviséo e gerenciamento da Secretaria de Desenvolvimento Social.

4.2. Cumpre ressaltar, que a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, tem como
objetivo principal em prevenir situacbes de risco social, desenvolver sentimentos de
pertencas, ampliar trocas culturais e de conhecimentos, fortalecendo, assim os vinculos e
estimulando a socializacdo comunitaria.

4.3. Ademais, as atividades desenvolvidas pelos Programas, destacam-se as de natureza
artistica, cultural e ladicas, que funcionam como estratégias para promover a convivéncia e a
ressignificacdo de experiéncias conflituosas, violentas e traumaticas vivenciadas pelos
usuarios, e ainda acautelar, monitorar e salvaguardar os beneficiarios em situacdo de
vulnerabilidade e precaridade social.

4.4. A necessidade de enfrentar os desafios relacionados a inclusdo social, @ vulnerabilidade
juvenil e a falta de oportunidades de desenvolvimento. A auséncia de atividades
socioeducativas estruturadas pode resultar no aumento da ociosidade, na exposicdo a
situacOes de risco social e na dificuldade de integracéo social e profissional desses individuos.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A abertura de credenciamento tem como objetivo estabelecer um processo eficiente e
sistematico para selecionar profissionais qualificados nas areas estabelecidas neste Termo de
Refréncia. Cada area requer uma carga horaria minima, o que assegura a profundidade e
continuidade das atividades oferecidas.

5.2. Este processo de credenciamento permitird uma selecdo rigorosa e transparente de
profissionais capacitados, garantindo que cada candidato atenda aos requisitos técnicos para
executar o objeto com alta qualidade. Para cada area, a solu¢do abordara a necessidade de
profissionais especializados, cuja formacdo e experiéncia estejam alinhadas com as exigéncias
estabelecidas.

5.3. A padronizacdo do processo de credenciamento garante que todos os candidatos sejam
avaliados de maneira justa e consistente, promovendo a transparéncia e a confianca dos
envolvidos. A criacdo de um método para inscricdo e avaliacdo facilitara a gestdo e permitira
um acompanhamento eficiente dos candidatos e suas qualificaces. A solucdo também inclui
mecanismos de monitoramento e avaliacdo continua dos profissionais apds o credenciamento,
permitindo ajustes conforme necessario e assegurando a manutengdo da qualidade das
oficinas.

5.4. A abordagem estruturada e a avaliagdo detalhada contribuirdo para o sucesso das
atividades e para o desenvolvimento continuo dos usuarios dos servigos prestados.
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5.5.
6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. Os requisitos da contratacdo obedecerdo as seguintes especificacdes e caracteristicas:

FUNCAO: cuidadores de jovens e adultos com deficiéncia, de ambos 0s sexos

PRE-REQUISITO NECESSARIO: Ensino médio completo e desejavel experiéncia
comprovada

PRE-REQUISITO DESEJAVEL: Ter postura acolhedora que estabeleca relacionamentos
horizontais, com respeito e estimulo ao processo de autonomia dos jovens e adultos com
deficiéncia, com devida atencdo para ndo ter relacdo de subordinagdo ou de mando. Ter curso
de capacitacdo especifica. Desejavel experiéncia em atendimento a pessoas com deficiéncia.

ATRIBUICOES: Cuidados bésicos, com alimentacéo, higiene e protecdo social; organizagio
do ambiente fisico da residéncia; apoio nas atividades diarias; contribuir para desenvolver a
autonomia e a independéncia, respeitando o processo de cada um; organizacdo de registros
individuais sobre o desenvolvimento pessoal de cada um, de modo a preservar sua historia;
acompanhamento aos servicos se saude, educacdo, profissionalizacdo e outros requeridos no
cotidiano; e apoio na preparacdo para o desligamento, quando for o caso, contando com
orientacdo e supervisdo de um profissional de nivel superior.

FUNCAO: auxiliares de cuidadores de jovens e adultos com deficiéncia, de ambos 0s sexos

PRE-REQUISITO NECESSARIO: Ensino fundamental completo, desejavel experiéncia
comprovada e/ou curso de cuidador;

PRE-REQUISITO DESEJAVEL: Ter postura acolhedora que estabeleca relacionamentos
horizontais, com respeito e estimulo ao processo de autonomia dos jovens e adultos com
deficiéncia, com devida atencdo para nao ter relacdo de subordinacdo ou de mando. Ter curso
de capacitacdo especifica. Desejavel experiéncia em atendimento a pessoas com deficiéncia.

ATRIBUICOES: Auxiliar e apoiar os cuidadores nas funces de cuidados bésicos, com
alimentacdo, higiene e protecdo social; organizacdo do ambiente fisico da residéncia; apoio nas
atividades diarias; contribuir para desenvolver a autonomia e a independéncia, respeitando o
processo de cada um; organizacao de registros individuais sobre o desenvolvimento pessoal de
cada um, de modo a preservar sua historia; acompanhamento aos servicos se salde, educacéo,
profissionalizacdo e outros requeridos no cotidiano; e apoio na preparacdo para o desligamento,
quando for o caso, contando com orientacdo e supervisdo de um profissional de nivel superior.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de Execucdo

7.1. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as necessidades do Municipio de
Conceicéo das Alagoas e dentro do estabelecido pelos setores competentes.

7.2. Os servicos serdo prestados no Municipio de Conceicdo das Alagoas deverdo ser
realizados por profissionais especializados habilitado, na quantidade prevista supra e nos
horéarios a serem fixados em comum acordo entre as partes.

7.3. Os servigos credenciados serdo pagos de acordo com o valor médio alcangado conforme
pesquisa de preco que apurou os valores praticados atualmente no mercado local e regional,
realizada pelo setor competente.
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7.4. E expressamente proibida a cobranca ou o pagamento de qualquer sobretaxa em relagio
ao valor contratado, ou do cometimento a terceiros (associacdo de servidores, etc) da
atribuicdo de proceder ao credenciamento ou intermediacdo do pagamento dos servigos
prestados.

7.5. O preco € irreajustavel, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento.

7.6. Os servigos serdo realizados conforme agendamento realizado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e em instalagdes deste Orgéo Publico.

7.7. Os atendimentos dos CUIDADORES e AUXILIARES deveréo ser desempenhados por
pessoas com idade acima de 18 anos, possuidoras de responsabilidade, equilibrio emocional,
discricdo, boas maneiras no trato, afinidade e habilidade para o desenvolvimento da ocupagéo,
preferencialmente com experiéncia anterior, visando auxiliar os jovens e adultos com
limitagbes motoras, apoiando-0s nas atividades de locomocéo, alimentagcdo, higiene. Em
suma, os credenciados deverdo apresentar:

7.8. Habilidades técnicas: exigem-se cursos e treinamentos de formacgdo profissional basicos,
concomitante ou apds a formacdo minima que varia do quarto ano do ensino fundamental até
0 ensino médio.

7.9. Qualidades éticas e morais: devera ter atributos para propiciar relacdo de confianca,
dignidade, respeito e ser capaz de assumir responsabilidade com iniciativa,

7.10. Qualidades fisicas e intelectuais: possuir saude fisica, incluindo forca e energia,
condicOes essenciais nas situacdes em que haja necessidade de transportar a pessoa com
deficiéncia ou dar apoio para cuidar da higiene pessoal. Ser capaz de avaliar e administrar
situacOes que envolvem acdes e tomada de decisoes;

7.11. Qualidades emocionais: possuir dominio e equilibrio emocional, facilidade de
relacionamento humano e toleréncia;

7.12. Devera cumprir horario e estar adequadamente uniformizado e identificado, bem como
comunicar auséncia e antecipadamente possivel falta.

7.13. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE garantindo
Ihes o0 acesso a qualquer tempo;

7.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic@es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

7.15. Arcar com todos 0s custos e reparacfes que seja obrigada a fazer, em consequéncia de
negligéncia no cumprimento de suas obrigacdes contratuais e legais;

7.16. Os cuidadores atuardo nas dependéncias da residéncia inclusiva municipal e
preferencialmente de acordo com o sexo dos pacientes (do sexo masculino serdo auxiliados
por cuidadores do sexo masculino e os do sexo feminino, por cuidadores do sexo feminino).
7.17. Arcar, as suas expensas, com a responsabilidade de atender os jovens e adultos com
deficiéncia, até a atualizacdo do cadastro dos mesmos pela Secretaria de Educacdo e
aditamento do contrato.

7.18. Assumir as responsabilidades, decorrentes dos maus tratos, no que diz respeito ao
custeio e cuidados a pessoa com deficiéncia, até sua recuperacao.

7.19. Responder plenamente por eventuais ocorréncias com a pessoa com deficiéncia, que
sejam reconhecidas por maus tratos substituindo de imediato os cuidadores. (artigo 13 da Lei
8.069/90. ”Define-se 0 abuso ou maus-tratos pela existéncia de um sujeito em condigdes
superiores (idade, forca, posicdo social ou econbmica, inteligéncia, autoridade) que comete
um dano fisico, psicolégico ou sexual, contrariamente a vontade da vitima ou por
consentimento obtido a partir de inducéo ou sedug@o enganosa” - Deslandes, 1994).

7.20. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Do Responsavel Técnico da Contratante:



PREFEITURA DE o,

()
e 0 ) SONCECRO
i_'___ DAS ALAGOAS

CONECTADACOM O FUTURO

7.21. O responsavel técnico exercera a funcdo de Supervisdo para o CUIDADOR, devendo
ser desenvolvido por profissional da area pertencente ao quadro da Secretaria Municipal
requisitante. As funcGes dos profissionais abrangem o desenvolvimento de todas as atividades
técnico administrativas, inerentes ao servico. Os Supervisores deverdo conhecer as
caracteristicas das deficiéncias, necessidades e as técnicas de atendimento voltadas para esse
publico. Em suma, os Supervisores da Instituicdo deverdo apresentar:

7.22. Habilidades técnicas: conhecimentos tedricos e praticos relativos ao atendimento dos
jovens e/ou adultos com deficiéncia;

7.23. Qualidades éticas e morais: atributos para propiciar relacdo de confianca, dignidade,
respeito e ser capaz de assumir responsabilidade com iniciativa;

7.24. Qualidades emocionais: possuir dominio e equilibrio emocional, facilidade de
relacionamento humano e tolerancia.

Das AtribuicBes do Responsavel Técnico:

7.25. Participar do processo de selecdo do pessoal contratado para a ocupacgéo de cuidadores,
tendo em vista o diagndstico do perfil dos jovens e/ou adultos com deficiéncia e o grau de
dependéncia;

7.26. Participar da capacitacdo organizada pela Administracdo, com objetivo de oportunizar a
padronizacdo das acOes desempenhadas pelos cuidadores nas diversas unidades escolares e
promover maior qualificacdo do servi¢o dos Supervisores;

7.27. Elaborar plano com vistas a supervisionar o atendimento da execucdo dos
procedimentos relativos aos jovens e/ou adultos com deficiéncia, bem como elaborar
cronograma de orientacdes técnicas;

7.28. Estabelecer, o fluxo de informacdes com os cuidadores e auxiliares, secretaria
requisitante e responsaveis legais dos jovens e/ou adultos com deficiéncia;

7.29. Organizar encontro de sensibilizacdo, juntamente com a secretaria requisitante, com os
cuidadores, auxiliares e demais profissionais que se fizerem necessario;

7.30. Exercer a fiscalizacdo dos atendimentos desempenhados pelos cuidadores na residéncia
inclusiva;

7.31. Realizar sistematicamente encontros técnicos com 0s cuidadores e auxiliares para
discutir e avaliar os casos, com o0 objetivo de qualificar a execucdo dos atendimentos
realizados;

7.32. Apresentar relatorios mensais a Secretaria de Desenvolvimento Social, referente as
visitas a residéncia inclusiva contendo o registro diario das orientacdes, observacdes e
situacOes ocorridas;

7.33. Participar, quando solicitado pela secretaria requisitante, de reunibes para orientar,
informar e discutir os atendimentos prestados pelos cuidadores e auxiliares bem como as
informacGes fornecidas aos responsaveis;

Garantia contratual

7.34. N4o serd exigida garantia contratual.

7.35.

8. MODEL O DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagédo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
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8.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

8.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da contratada para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

8.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

8.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicOes estabelecidas no mesmo, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracéo.

8.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢ao do mesmo, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°)
8.8.1. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacBes para a correcao da execucdo do mesmo, determinando prazo para a corregéo.
8.8.2. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.8.3. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
8.8.4. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

8.9. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencédo das condic6es de habilitacéo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

8.9.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

8.10. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.
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8.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.12. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotaré os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.13. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

8.14. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

8.15. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

8.16. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizag&o e gestdo nos termos do contrato.

9. CRITERIOS DE PAGAMENTO

Prazo de pagamento

9.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizacdo
da liquidacdo da despesa.

9.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA — Indice Nacional de Preco ao Consumidor
Amplo, de correcdo monetaria.

Liguidacédo

9.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez
dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

9.4. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;

e a data da emissdo;

e 0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

e 0 periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

0 valor a pagar; e

e eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

9.5. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovacdo da
regularizagdo da situacdo, sem dnus ao contratante;
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9.6. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal.

9.7. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.8. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

9.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

9.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacédo
fiscal e trabalhista.

Forma de pagamento

9.11. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.12. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.

9.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

9.13.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

9.14. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
9.15. N&o havera em qualquer hipotese antecipacdo de pagamentos.

Cessdo de crédito
9.16. Nao havera cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicao financeira.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
EXECUCAO

10.1. O interessado devera apresentar a documentagdo de credenciamento cuja demanda sera
distribuida sob os critérios PARALELOS E NAO EXCLUDENTES.

10.2. Sera observado o sistema de ordem de credenciamento, cuja distribuicdo da demanda
ocorrera com 0s sequintes critérios: atuacdo profissional, com maior tempo de servico, em
orgdos publicos ou privados, devendo para tanto serem demonstrados documentos que
comprovem o tempo de experiéncia. Em caso de empate entre o critério de distribuicdo da
demanda, sera por fim realizado o sorteio.
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10.3. Para fins de credenciamento foi estabelecido e serd considerado como valor base o
PRECO ESTIMADO DENTRO DO CREDENCIAMENTO.

10.4. Ser& considerado o dia da inscricdo aquele em que todos os documentos exigidos no
edital forem apresentados na sua completude e regularidade.

10.5. O sorteio de que trata o subitem 10.1 serd realizado em sessdo publica, e o
comparecimento do credenciado a sesséo € facultativo.

10.6. A lista contendo a ordem de contratagdo dos credenciados sera permanentemente
disponibilizada no sitio eletronico oficial do Municipio de Concei¢do das Alagoas-MG e do
6rgdo ou entidade responsavel pelo credenciamento.

Forma de Execucéo )
10.7. A execucdo do objeto sera PARCELADA de forma CONTINUA de acordo com a
necessidade da contratante.

11. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

11.1. PESSOA JURIDICA

Habilitac8o Pessoa Juridica

11.1.1. Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

11.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Pablico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

11.1.6. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

11.1.7. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, conforme o caso;

11.1.8. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.1.9. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTYS);
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11.1.10. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

11.1.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943,;

11.1.12. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

11.1.13. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.1.14. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

11.1.15. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira
11.1.16. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II;

Qualificacdo Técnica

11.1.17. Atestado(s) e/ou declaracdo(BGes) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito pablico ou privado, que comprove(m) aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto desta contratacdo, com
experiéncia de atuacao profissional, com maior tempo de servico, em 6rgdos publicos ou
privados, devendo para tanto serem demonstrados documentos gue comprovem o tempo de
experiéncia e por meio de sorteio, se houver empate.

11.1.18. Comprovacao de concluséo do Ensino médio.

Demais Requisitos

11.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.3. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.4. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacéo.

11.5. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera
verificada por meio dos documentos por ele abrangidos.

11.6. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

11.7. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.



PREFEITURA DE o,

()
e 0 ) SONCECRO
i_'___ DAS ALAGOAS

CONECTADACOM O FUTURO

11.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuices.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1. Prestar cuidados e garantir a protecdo e o atendimento integral;

12.2. Oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como: alimentacdo, vestuério,
acolhimento noturno, espacos de referéncia, higienizacdo, cuidados médicos incluindo
medicamentos, fraldas se necessario, acompanhamento a consulta médica, exame e internacdo
hospitalar, atividades socioeducativas, enquanto perdurar o acolhimento.

12.3. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida diaria e promover
a convivéncia entre os residentes.

12.4. Garantir que o espaco fisico seja organizado e devidamente adaptado, amplo, iluminado
e arejado o suficiente para propiciar conforto e comodidade, oferecendo condicbes de
habitabilidade, higiene, salubridade, conforto e seguranca;

12.5. Manter equipe minima para atendimento, devendo observar as especificidades dos
usuarios para ampliar a equipe;

12.6. Manter no quadro de pessoal profissionais com formacéo especifica, recursos humanos
especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis com o atendimento
dos servigos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos da
contratagcdo, com o quadro de profissionais capacitados para realizar as atividades, e, no caso
da equipe técnica, possuir registro em seus respectivos conselhos de classe, atendendo,
inclusive ao que dispde as legislacdes especificas de cada segmento;

12.7. Promover acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas
e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

12.8. Oferecer, no minimo, 06 (seis) refeicGes diarias com cardapio elaborado por
nutricionista.

12.9. Construir de forma participativa e coletiva as regras de gestdo e de convivéncia, a fim
de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;

12.10. Ministrar medicacdo conforme orientacdo médica, além de fornecer vestuario e
alimentacdo adequados, prestar auxilio e acompanhamento na realizacéo de rotinas de higiene
pessoal e ambiental e de nutricdo e prestar primeiros socorros quando necessario, além de
providenciar transporte até a Unidade Basica de Saude ou hospital, em caso de emergéncia;
12.11. Comunicar formalmente, por e-mail, a Secretaria de Assisténcia Social e/ou area
responsavel, imediatamente depois de detectado o caso em que 0 usuario dependente ndo se
enquadre nos objetivos desenvolvidos pela CONTRATADA,;

12.12. Manter sob guarda, administracdo e responsabilidade da Instituicdo os documentos
pessoais, cartdes bancarios e cartdo de beneficio de todos os usuarios acolhidos;

12.13. Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as Leis Federais, Estaduais e
Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as novas exigéncias que venham a ser
criadas por estas leis;

12.14. Fornecer materiais de higiene e uso pessoal.

12.15. Manter em seu quadro de pessoal recursos humanos com vinculo formal de trabalho,
que garantam a exceléncia na realizacdo das atividades contratadas no presente processo.
12.16. Nao impor quaisquer embaracos ou barreiras a fiscalizagdo, por parte dos 6rgdos de
Fiscalizacdo e Controle Social e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

12.17. Assumir todos os encargos previdenciérios e obrigacdes sociais previstos na legislacéo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria.

12.18. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como salério,
instalagdo, transporte, alimentacdo, diarias, indenizacfes civis e quaisquer outras que forem
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devidas a seus empregados na execucdo do objeto, ficando a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Conceicdo das Alagoas, isentos de qualquer vinculo empregaticio.
12.19. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados, ou
prepostos a Contratante ou a terceiros.

12.20. Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) e equipe
técnica da Secretaria de Desenvolvimento Social de Conceicdo das Alagoas em todas as fases
dos procedimentos: providenciar laudo para emissdo da certiddo de Obito (substituir por
Declaracdo de 6bito), para emissdo da certiddo de 6bito e demais documentos necessarios;
promover toda a articulagdo necessaria para conservacdo do corpo até a efetivacdo do
translado (se houver necessidade de translado); fornecer a Secretaria de Assisténcia Social
copia da certidao de 6bito.

12.21. Executar o servico de acolhimento em local inserido em &rea residencial da
comunidade, sem se distanciar excessivamente do padréo das casas vizinhas, de acordo com a
realidade geogréfica e sociocultural dos usuarios;

12.22. Funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, garantindo o
atendimento de qualidade e personalizado.

12.23. Possibilitar a construcdo de estratégias de articulacdo e convivéncia construidas no
cotidiano, propiciando ao individuo e sua familia aproximacdo, trocas e sentimentos de
pertencimento.

12.24. Oferecer imovel devidamente adaptado, amplo e arejado o suficiente para propiciar
conforto e comodidade, localizar-se em regido de facil acesso e que ofereca recursos de
infraestrutura e servicos.

12.25. Primar por uma infraestrutura que garanta espacos e rotas acessiveis levando-se em
conta as especificidades e caracteristicas pessoais de cada residente de forma a ndo prejudicar
a mobilidade dos mesmos no ambito da residéncia e entorno.

12.26. Possuir materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do
servico, tais como: mobiliario, computadores, telefone, camas, colchdes, roupas de cama e
banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, materiais
pedagdgicos, culturais e esportivos, entre outros necessarios a perfeita execucdo do servico.

13. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

13.1. Realizar o pagamento da prestacdo de servico pelas vagas efetivamente preenchidas.
13.2. Realizar o acompanhamento, visitas e analise de relatérios técnicos fornecidos pela
contratada.

13.3. Realizar o transporte da pessoa que sera acolhida até a Instituicdo de acolhimento, com
0 acompanhamento da equipe técnica da Secretaria de Desenvolvimento Social.

13.4. Fiscalizar e vistoriar o servico, fazendo cumprir todas as obrigacfes contratuais, sendo
gue em nenhum momento eximird a Contratada das responsabilidades fixadas na legislacéo
vigente.

13.5. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas na prestacdo dos servicos, para que seja reparado ou corrigido.

14. DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratagdo € de R$ 1.600.000,00 (um milhéo e seiscentos mil
reais), conforme tabela apresentada no item 01 deste instrumento e conforme a Lei Municipal
n° 1.360 de 17 de junho de 2025.

14.1.
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15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento Geral do Municipio.

A contratacdo serd atendida pelas seguintes dotagbes: 500 -  1.195-
02.19.01.08.244.0064.2.0286.3.3.90.39.00.

15.2. As dotacOes relativas aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Conceicao das Alagoas/MG, 30 de julgo de 2025

MICHELLE RIVIA DA SILVEIRA TOSTA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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MUNICIPIO DE CONCEICAO DAS ALAGOAS
(Processo Administrativo n°........... )

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° ........ ...,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
CONCEICAO DAS ALAGOAS, POR
INTERMEDIO DO PREFEITO MUNICIPAL E

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DAS ALAGOAS, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.428.854/0001-39, com sede a Rua Floriano Peixoto,
395, Centro, na cidade de Conceicdo das Alagoas, neste ato representado pelo Prefeito Sr.
CELSON PIRES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, engenheiro civil, inscrito no CPF sob
on ... , doravante denominado CONTRATANTE, € ......ccoceviviievnnnnn. , inscrito(a) no
CNPJMF sob 0 n% ..o, , Sediado(d) Na oo , doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POI .......cccocevverierveeieniennnns (nome e
funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta
NO Processo N .......ccccceevevevevennenn e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Credenciamento, decorrente do Instrumento auxiliar de Credenciamento n. .../..., mediante as
clausulas e condicgdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ o CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO
DE RESERVA DE PESSOA JURIDICA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA
FUNCAO DE CUIDADOR E AUXILIAR DE CUIDADOR DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA SEM VINCULOS FAMILIARES, DURANTE O ANO DE 2025,
CONFORME DISPOSICOES CONSTANTES NESTE INSTRUMENTO E SEUS ANEXOS.
1.2. Objeto da contratacao:

ITEM ESPECIFICACAO | CODIGO UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigéo:
1.3.1.0 Termo de Referéncia;

1.3.2.0 Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAQO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado na forma do artigo 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancOes de declaragédo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

15.3.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS E CONDICOES DE EXECUCAQO

3.1. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as necessidades do Municipio de
Conceicédo das Alagoas e dentro do estabelecido pelos setores competentes.

3.2. Os servicos serdo prestados no Municipio de Conceicdo das Alagoas deverdo ser
realizados por profissionais especializados habilitado, na quantidade prevista supra e nos
horérios a serem fixados em comum acordo entre as partes.

3.3. Os servicos credenciados serdo pagos de acordo com o valor médio alcancado conforme
pesquisa de preco que apurou os valores praticados atualmente no mercado local e regional,
realizada pelo setor competente.

3.4. E expressamente proibida a cobranca ou o pagamento de qualquer sobretaxa em relacéo
ao valor contratado, ou do cometimento a terceiros (associacdo de servidores, etc) da
atribuicdo de proceder ao credenciamento ou intermediacdo do pagamento dos servicos
prestados.

3.5. O preco € irreajustavel, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento.

3.6. Os servigos serdo realizados conforme agendamento realizado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e em instalagdes deste Orgéo Publico.

3.7. Os atendimentos dos CUIDADORES e AUXILIARES deverao ser desempenhados por
pessoas com idade acima de 18 anos, possuidoras de responsabilidade, equilibrio emocional,
discricdo, boas maneiras no trato, afinidade e habilidade para o desenvolvimento da ocupagéo,
preferencialmente com experiéncia anterior, visando auxiliar os jovens e adultos com
limitagbes motoras, apoiando-os nas atividades de locomocdo, alimentagcdo, higiene. Em
suma, os credenciados deverdo apresentar:

3.8. Habilidades técnicas: exigem-se cursos e treinamentos de formacéo profissional basicos,
concomitante ou apés a formacdo minima que varia do quarto ano do ensino fundamental até
0 ensino medio.

3.9. Qualidades éticas e morais: devera ter atributos para propiciar relacdo de confianca,
dignidade, respeito e ser capaz de assumir responsabilidade com iniciativa,

3.10. Qualidades fisicas e intelectuais: possuir saude fisica, incluindo forca e energia,
condicdes essenciais nas situacdes em que haja necessidade de transportar a pessoa com
deficiéncia ou dar apoio para cuidar da higiene pessoal. Ser capaz de avaliar e administrar
situacOes que envolvem acoes e tomada de decisoes;

3.11. Qualidades emocionais: possuir dominio e equilibrio emocional, facilidade de
relacionamento humano e tolerancia;

3.12. Devera cumprir horario e estar adequadamente uniformizado e identificado, bem como
comunicar auséncia e antecipadamente possivel falta.

3.13. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE garantindo
Ihes o0 acesso a qualquer tempo;

3.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic@es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

3.15. Arcar com todos 0s custos e reparacdes que seja obrigada a fazer, em consequéncia de
negligéncia no cumprimento de suas obrigacdes contratuais e legais;

3.16. Os cuidadores atuardo nas dependéncias da residéncia inclusiva municipal e
preferencialmente de acordo com o sexo dos pacientes (do sexo masculino serdo auxiliados
por cuidadores do sexo masculino e 0s do sexo feminino, por cuidadores do sexo feminino).
3.17. Arcar, as suas expensas, com a responsabilidade de atender os jovens e adultos com
deficiéncia, até a atualizacdo do cadastro dos mesmos pela Secretaria de Educacdo e
aditamento do contrato.

3.18. Assumir as responsabilidades, decorrentes dos maus tratos, no que diz respeito ao
custeio e cuidados & pessoa com deficiéncia, até sua recuperacao.
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3.19. Responder plenamente por eventuais ocorréncias com a pessoa com deficiéncia, que
sejam reconhecidas por maus tratos substituindo de imediato os cuidadores. (artigo 13 da Lei
8.069/90. “Define-se 0 abuso ou maus-tratos pela existéncia de um sujeito em condigdes
superiores (idade, forca, posicdo social ou econémica, inteligéncia, autoridade) que comete
um dano fisico, psicolégico ou sexual, contrariamente a vontade da vitima ou por
consentimento obtido a partir de indugdo ou sedugdo enganosa” - Deslandes, 1994).

3.20. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Do Responsavel Técnico da Contratante:

3.21. O responsavel técnico exercera a funcdo de Supervisdo para o CUIDADOR, devendo
ser desenvolvido por profissional da area pertencente ao quadro da Secretaria Municipal
requisitante. As func6es dos profissionais abrangem o desenvolvimento de todas as atividades
técnico administrativas, inerentes ao servico. Os Supervisores deverdo conhecer as
caracteristicas das deficiéncias, necessidades e as técnicas de atendimento voltadas para esse
publico. Em suma, os Supervisores da Instituicdo deverdo apresentar:

3.22. Habilidades técnicas: conhecimentos tedricos e praticos relativos ao atendimento dos
jovens e/ou adultos com deficiéncia;

3.23. Qualidades éticas e morais: atributos para propiciar relacdo de confianca, dignidade,
respeito e ser capaz de assumir responsabilidade com iniciativa;

3.24. Qualidades emocionais: possuir dominio e equilibrio emocional, facilidade de
relacionamento humano e tolerancia.

Das Atribuicdes do Responsavel Técnico:

3.25. Participar do processo de selecdo do pessoal contratado para a ocupacgéo de cuidadores,
tendo em vista o diagndstico do perfil dos jovens e/ou adultos com deficiéncia e o grau de
dependéncia;

3.26. Participar da capacitacdo organizada pela Administracdo, com objetivo de oportunizar a
padronizacdo das acGes desempenhadas pelos cuidadores nas diversas unidades escolares e
promover maior qualificacdo do servico dos Supervisores;

3.27. Elaborar plano com vistas a supervisionar o atendimento da execucdo dos
procedimentos relativos aos jovens e/ou adultos com deficiéncia, bem como elaborar
cronograma de orientacdes técnicas;

3.28. Estabelecer, o fluxo de informacdes com os cuidadores e auxiliares, secretaria
requisitante e responsaveis legais dos jovens e/ou adultos com deficiéncia;

3.29. Organizar encontro de sensibilizacdo, juntamente com a secretaria requisitante, com 0s
cuidadores, auxiliares e demais profissionais que se fizerem necessario;

3.30. Exercer a fiscalizacdo dos atendimentos desempenhados pelos cuidadores na residéncia
inclusiva;

3.31. Realizar sistematicamente encontros técnicos com o0s cuidadores e auxiliares para
discutir e avaliar os casos, com o0 objetivo de qualificar a execucdo dos atendimentos
realizados;

3.32. Apresentar relatorios mensais a Secretaria de Desenvolvimento Social, referente as
visitas a residéncia inclusiva contendo o registro diario das orientacbes, observacbes e
situacOes ocorridas;

3.33. Participar, quando solicitado pela secretaria requisitante, de reunibes para orientar,
informar e discutir os atendimentos prestados pelos cuidadores e auxiliares bem como as
informacdes fornecidas aos responsaveis;

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. N&o serd admitida a subcontratacéo.
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5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratacdo é de R$.......... ....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

5.3. 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerédo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

15.5.

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizacdo
da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior.

6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

6.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

6.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.
6.5.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

6.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado, em 10/06/2025.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA — Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
0(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(&o) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.
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7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Prestar as informacgfes e esclarecimentos atinentes ao servico, que venham a ser
solicitadas pela contratada, no sentido de proporcionar todas as condicGes para que a empresa
possa desempenhar seus fornecimentos, dentro das normas do contrato.

8.2. Acompanhar e fiscalizar o contrato podendo sustar, mandar fazer ou desfazer qualquer
servi¢o quando o0 mesmo néo estiver dentro das normas e especificagoes.

8.3. Comunicar a licitante as irregularidades observadas na execucéo do objeto.

8.4. Permitir o acesso dos funcionarios da adjudicataria/contratada as dependéncias do
estabelecimento, para o(s) fornecimento(s) solicitado(s).

8.5. Efetuar o pagamento dos fornecimentos realizados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. Executar os servicos de acordo com o estipulado neste instrumento e nas datas, horarios e
locais acordados com o Municipio. Caso o fornecimento ndo seja feito dentro do prazo, a
contratada ficara sujeita a multa estabelecida no contrato.

9.2. Iniciar a execucdo dos servigos no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis posteriores a
emisséo da ordem de servigo.

9.3. O prazo para o inicio execucdo do servico podera ser prorrogado por igual periodo,
mediante justificativa da contratada e aprovacao da administracdo municipal.

9.4. Fornecer de forma sistematica e periddica, pelo preco contratado os servicos ora licitados,
seguindo o cronograma a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, podendo ser alterado de acordo com o interesse dessa municipalidade e somente com
anuéncia da Contratante.

9.5. O cronograma devera ser cumprido rigorosamente pela(s) contratada(s). O nao
comparecimento de profissional estara sujeito as penalidades previstas no codigo de ética
vigente assim como as penalidades administrativas previstas na minuta do contrato.

9.6. Fornecer o servico nas condicOes estipuladas neste, mediante a solicitacéo e quantificacdo
do Municipio de Concei¢do das Alagoas.

9.7. Fornecer 0 servigo no prazo estabelecido, informando em tempo habil qualquer motivo
impeditivo ou que impossibilite 0 mesmo.

9.8. A Contratada se responsabiliza por executar 0s servi¢os rigorosamente dentro das
especificacdes estabelecidas no Edital e Anexos, sendo que a inobservancia desta condicdo
implicara recusa formal, com a aplicacdo das penalidades contratuais.

9.9. Assumir inteira responsabilidade quanto a qualidade dos servicos prestados, reservando
ao Municipio o direito de recusa-lo caso ndo satisfaca aos padrdes especificados.

9.10. Substituir/Refazer o(s) servico(s) em desacordo a proposta ou as especificacbes do
objeto desta licitacdo, ou que porventura sejam fornecidos com defeitos ou imperfeicdes.

9.11. Reparar, corrigir, remover, reconstituir, refazer ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des, sem
onus a contratante.

9.12. Fornecer a Contratante, de forma regular e nas condi¢cdes requisitadas, 0s Servicos
objeto do certame.

9.13. Providenciar a imediata correcdo de eventuais deficiéncias apontadas pela Contratante
guanto ao fornecimento do objeto.

9.14. Zelar pela boa execucdo do presente instrumento, de modo que o fornecimento seja
realizado com esmero e perfeicao.
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9.15. Cumprir fielmente, os compromissos avencados e solucionar os problemas que
porventura venham surgir, relacionados particularmente com a execugéo do objeto.

9.16. Comunicar imediatamente ao Departamento solicitante, quando for o caso, qualquer
anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo
necessarias.

9.17. Responder direta e exclusivamente pela execuc¢do do contrato de fornecimento, nédo
podendo, em nenhuma hipétese, transferir a responsabilidade pelo fornecimento dos servicos
a terceiros, sem o0 expresso consentimento da Administragdo Municipal.

9.18. Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material causados
diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execucdo do contrato.

9.19. Manter todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, durante a execucdo do
contrato.

9.20. Arcar com todas as despesas decorrentes do objeto contratual, inclusive se no caso
couber despesas com materiais, méo-de-obra, locomogéo, seguros de acidentes, impostos,
fretes, contribuicdes e outros.

9.21. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas decorrentes do presente
instrumento, tais como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas aos
seus empregados ou prepostos, ficando a Contratante isenta de qualquer vinculo empregaticio
COM 0S Mesmos.

9.22. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio de
Conceicao das Alagoas ou a terceiros em razao de agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou
dos seus prepostos, independentemente de outras cominagfes contratuais ou legais a que
estiver sujeita, quando da execucdo dos servigos.

9.23. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que
vinculados a execugéo do presente contrato.

9.24. Manter durante a execucdo do contrato as condi¢cdes que ensejaram sua adjudicacao e
ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, os fornecimentos objeto deste instrumento, nem
sub-contratar, sem prévia e expressa anuéncia da Prefeitura do Municipio de Conceicdo das
Alagoas.

9.25. Indicar e manter permanentemente um preposto responsavel pelo gerenciamento do
servico, devidamente investido dos poderes para tanto, para tratar dos assuntos relativos ao
contrato.

9.26. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdo ser realizados
com a observancia de todas as normas técnicas e normativas legais aplicaveis.

9.27. Fornecer, quando solicitado, elementos necessarios a avaliacdo dos servigos, bem como
dados estatisticos e demonstrativos de custos.

9.28. Sujeitar-se as disposi¢es do CDC - Cddigo de Defesa do Consumidor, instituido pela
Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.

9.29. Nao pode estar em débito com o sistema da seguridade social, sob pena de ndo receber
seus beneficios e/ou créditos, nos termos do § 3° do art. 195 da Constituigdo da Republica.
9.30. E responsabilidade da contratada a qualidade dos servicos executados, inclusive a
promocdo de adequacdes, sempre que detectados impropriedades que possam comprometer a
consecucao do objeto conveniado.

9.31. Informar ao Municipio, durante a vigéncia do contrato, qualquer alteracdo de endereco,
facsimile, telefone, e-mail ou outros.

9.32. A contratada obriga-se a executar o cumprimento do objeto deste contrato somente apos
autorizacdo da contratante, por seu representante legal- prefeito em exercicio.



@  rmonn
- ig‘ ) SONCECRO

DAS ALAGOAS

* CONECTADACOM O FUTURO

9.33. Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento,
encargos trabalhistas e previdenciarios e outros custos decorrentes direta e indiretamente do
fornecimento do objeto desta licitagdo, correrdo por conta exclusiva da contratada.

9.34. Ao longo de toda a execucdo do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

9.35. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo
ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢éo do contrato;
) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracoes acima descritas as seguintes
sangoes:

10.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicédo de penalidade mais grave;

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

10.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” ¢ “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

10.2.4. Multa:

a) Moratdria de 1% ( um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

1.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

b) Compensatdria, para as infracOes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 5% a
30% do valor do Contrato.

c) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1,
de 5% a 15% do valor do Contrato.

d) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 5.% a 20% do valor
do Contrato.

e) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 5.% a 20% do valor
do Contrato.
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f) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 5.% a 20% do valor
do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

10.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacéo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

10.3.1. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa.

10.3.2. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

10.3.3.Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

10.4. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.5. Na aplicacao das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle.

10.6. Os atos previstos como infracBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

10.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
10.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

10.9. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
10.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao
ora contratante.
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11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato seré extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

11.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

11.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

11.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢cdo contratual ocorrera ap6s 2
(dois) meses da data da comunicagéo.

11.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac6es nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma L ei.

11.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extin¢do se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1.Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragc@o subjetiva.

11.3. O termo de extinc¢do, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizagdes e multas.

11.4. A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatario.

11.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungédo na licitacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, nas dotacoes
abaixo discriminadas: 500 — 1.195-02.19.01.08.244.0064.2.0286.3.3.90.39.00

12.2. As dotacOes relativas aos exercicios financeiros subsequentes serdo indicadas apés
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢fes contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art138
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
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14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da
Lei n®14.133, de 2021.

14.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do
aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).
14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAQO

15.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021, e a0 art. 8° 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83° inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Frutal para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Conceicéo das Alagoas /MG, [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1) 2)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
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ANEXO Il - MODELOS DE DECLARACOES

Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo

Processo Licitatérion® /2025

Credenciamenton® /2025

Objeto: credenciamento e cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de
servicos na funcdo de cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem
vinculos familiares, durante o ano de 2025, conforme disposicdes constantes neste
instrumento e seus anexos.

A (empresa proponente), CNPJ: XX.XXX.XXX/XXXX-XX, sediada em XXXXXXXXXX/XX, nha
(endereco completo), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para os fins
do Credenciamento n°. /2025, DECLARA expressamente que até a presente data,
inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo no presente processo
licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, em
cumprimento ao Edital e ainda que:

* N&o possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do Poder Executivo Municipal
exercendo funcdes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de decisao;

» Nao ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade ate o
terceiro grau de servidor publico ou agente politico, inclusive da autoridade nomeante,
investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comissdo ou de confianca, que for detentor de poder de influéncia sobre o resultado do
certame, considerado todo aquele que participa, direta ou indiretamente, das etapas do
processo de licitacéo.

,  de de 2025.

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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Declaracdo gue atende os requisitos de habilitacdo

Processo Licitatérion® /2025

Credenciamenton® /2025

Objeto: credenciamento e cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de
servicos na funcdo de cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem
vinculos familiares, durante o ano de 2025, conforme disposicdes constantes neste
instrumento e seus anexos.

A (empresa proponente) inscrita N0 CNPJ n® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) (nome e CPF do representante da empresa) DECLARA atende
aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

, de de 2025

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63
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Declaracao de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social

Processo Licitatérion® /2025

Credenciamenton® /2025

Objeto: credenciamento e cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de
servicos na funcdo de cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem
vinculos familiares, durante o ano de 2025, conforme disposicdes constantes neste
instrumento e seus anexos.

A (empresa proponente) inscrita no CNPJ n® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr.(a) (nome e CPF do representante da empresa) DECLARA que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

,  de de 2025

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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Declaracao de Proposta

Processo Licitatérion® /2025

Credenciamenton® /2025

Objeto: credenciamento e cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de
servicos na funcdo de cuidador e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem
vinculos familiares, durante o ano de 2025, conforme disposicdes constantes neste
instrumento e seus anexos.

A (empresa proponente) inscrita no CNPJ n® XX.XXX.XXX/XXXX-XX, por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr.(a) (nome e CPF do representante da empresa) DECLARA que sua
proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

. de de 2025

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
(ME) OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

[nome da empresa], [endere¢o completo], inscrita no CNPJ sob 0 n.° [XXxxxxxxx], neste ato
representada pelo [cargo] [nome do representante legal], portador da Carteira de Identidade
n® [XxXxxxxxxx], inscrito no CPF sob o n°® [xxxxxxx], para fins do disposto no Edital Pregéo
Eletronico n® /2025, DECLARA ao Municipio de Conceicdo das Alagoas-MG, sob as
penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para a qualificacdo como Microempresa (ME)
ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) estabelecidos pela Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3°, estando apta a usufruir o tratamento
favorecido estabelecido nessa Lei Complementar.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do artigo
3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que se compromete a
promover a regularizacdo de eventuais defeitos ou restricdes existentes na documentacédo
exigida para efeito de regularidade fiscal e trabalhista, caso seja declarada vencedora do
certame.

Declara, mais, sob as penalidades desta Leli, ser:

( ) MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e estando
apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em
nenhuma das vedacdes legais.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 e
igual ou inferior a R$ 4.800.000,00, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente
instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacoes legais.

() Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e pretendemos
utilizar o prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar 123/2006, para regularizagéo,
estando ciente que, do contrario, decaira o direito a contratacdo, estando sujeita as sangdes
previstas na Lei Federal 14.133/21.

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
O signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

,  de de 2025

Nome da empresa
Nome do representante legal da empresa
Assinatura representante legal da empresa
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ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA

DADOS DA LICITANTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: | |ESTADUAL:

ENDERECO:

CIDADE: | ESTADO: | CEP:
TELEFONE: | E-MAIIL:

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME: CPF:

RG: ENCERECO:

PARA PAGAMENTO VIA SISTEMA BANCARIO

N° BANCO: | BANCO: | AG: | CONTA:

Prezado Senhor,

Venho através deste, apresentar proposta a prefeitura municipal para credenciamento e
cadastramento de reserva de pessoa juridica, para prestacdo de servicos na fungéo de cuidador
e auxiliar de cuidador de pessoas com deficiéncia sem vinculos familiares, durante o ano de
2025, conforme disposi¢cdes constantes neste instrumento e seus anexos.

Seq | Descrigao n° vagas | Carga hrs | Unidade Valor
mensal

1) Preco Total da Proposta R$ (por extenso)
2) Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias

Declaramos para todos os efeitos legais que, a0 apresentar esta proposta, com 0S precos e
prazos acima indicados, estamos de pleno acordo com todas as condi¢es gerais e especiais
estabelecidas no Edital e seus anexos, que até a presente data inexistem fatos impeditivos a
participacdo desta empresa ao presente certame licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Carimbo da Empresa (CNPJ/MF)
Responsavel ou representante legal
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